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‘MITTELSCHULE

Schul- und Hausordnung der MS Hallein Burgfried

Wir Schiilerlnnen:

Allgemeines:

gehen hoflich und freundlich miteinander um.
helfen einander.
tragen Hausschuhe und stellen die StralRenschuhe in die Garderobe.

behandeln unser eigenes Eigentum und das der Mitschiilerinnen und der Schule mit
Sorgfalt.

achten die Lehrerlnnen und das Reinigungspersonal und befolgen ihre Anweisungen.

schalten beim Betreten der Schule das Handy aus und schalten es erst wieder beim
Verlassen der Schule ein.

Im Unterricht:

melden wir nach 5 Minuten in der Direktion, wenn ein Lehrer/ eine Lehrerin noch
nicht in die Klasse gekommen ist.

beteiligen wir uns am Unterricht und erfiillen unsere Arbeitsauftrage.

In den Pausen:

verhalten wir uns riicksichtsvoll.
unterhalten und beschaftigen wir uns in einem ruhigen und angenehmen Ton.
bereiten wir die Unterrichtsmaterialien vor Unterrichtsbeginn vor.

nutzen wir die Gelegenheit flir eine bewegte Pause in den dafiir vorgesehenen
Bereichen.

In den Mittagspausen verlassen wir das Schulgebdude und betreten es erst wieder 5
Minuten vor Unterrichtsbeginn. Ausnahme: Am Montag und am Mittwoch darf ich
mich, wenn ich dafiir angemeldet bin, auch in der Halle bei der Mittagsaufsicht
aufhalten. Dort verhalte ich mich ruhig.

Nach Unterrichtsende:

halten wir unsere Arbeitspldtze sauber und raumen die Bankfdcher aus.
stellen die Sessel in die Bankfacher.

nehmen wir die Arbeitsmaterialien mit nach Hause, die wir fiir die Aufgabe und fiirs
Lernen brauchen.

BURGFRIED



Wir Lehrerlnnen:

bemiihen uns um ein angenehmes Unterrichtsklima und ein positives
Arbeitsverhaltnis zwischen Schiilerlnnen, Eltern und Lehrerinnen.

beaufsichtigen unsere Schiilerinnen 15 Minuten vor Unterrichtsbeginn.

informieren die Eltern und Schilerinnen tber ihren Lernerfolg und rechtzeitig bei
Gefahr einer negativen Beurteilung und bei auftretenden Schwierigkeiten.

fordern unsere Schilerinnen in ihren Fahigkeiten und Interessen und legen
besonderen Wert auf selbststandiges Arbeiten.

fihren bei Problemen und Konflikten Gesprache mit Schilerinnen, Eltern und
Mitschilerlnnen, um gemeinsame Losungen zu finden.

bemihen uns gemeinsamen um einen respektvollen Umgang der Schiilerinnen
untereinander und zwischen Schiilerinnen und Lehrerinnen, gepragt von
Anerkennung und Wertschatzung.

Wir Eltern:

informieren die Schule umgehend vom Fernbleiben des Kindes unter der oben
angefiihrten Telefonnummer.

sorgen fiir die Ausstattung der Schiilerinnen mit den erforderlichen
Unterrichtsmaterialien.

nehmen nach Mdoglichkeit an den Elternabenden teil und treffen wichtige
Entscheidungen in Zusammenarbeit mit der Schule.

nehmen an den KEL-Gesprachen und Elternsprechtagen teil und arbeiten mit den
Lehrerlnnen und der Direktion gemeinsam an Lésungen und
Unterstitzungsmoglichkeiten fir das Kind.

Losungswege bei Problemen und Konflikten:

Lésungswege werden je nach Situation gemeinsam mit dem Schuler/ der Schilerin
erarbeitet:

Gesprach mit allen Beteiligten

Personliches Gesprach mit den Erziehungsberechtigten

Entschuldigung bzw. Schadenswiedergutmachung bei Mitschiilerinnen
Ubernahme von Arbeiten zum Wohl der Klassen- und Schulgemeinschaft
Zusatzarbeiten in den Unterrichtsgegenstanden

Ausschluss aus den gemeinsamen Pausen

Ausschluss vom Unterricht bei kérperlicher oder moralisch/sittlicher Gefahrdung von
Mitschilerlnnen.

Ich bitte Sie, diese Schul- und Hausordnung mit lhrem Kinde zu besprechen und mit lhrer
Unterschrift und der Unterschrift des Kindes zu bestatigen, dass Sie diese zur Kenntnis
genommen haben.

OSR DNMS Neubacher Carolin, MA MSc

Erziehungsberechtige/r Schiilerin



